
 
แบบเสนอผลงานเขา้รบัการคดัเลอืกสภาวฒันธรรมดเีดน่ 

(ระดบัต าบล) ประจ าป ีพ.ศ. ๒๕๖๒  

********************** 

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
 ๑.๑ ระดับสภาวัฒนธรรม 
    สภาวัฒนธรรมต าบล 
   สภาวัฒนธรรมอ าเภอ  
 ๑.๒ ชื่อสภาวัฒนธรรม   สภาวัฒนธรรมเทศบาลต าบลหนองหัวฟาน 

๑.๓ สถานท่ีตั้งส านักงาน  เลขท่ี  ๕๕๕ หมู่ ๕ ถนนหญ้าคา – หนองหัวฟาน  ต าบลหนองหัวฟาน  
อ าเภอขามสะแกแสง จังหวัดนครราชสีมา  รหัสไปรษณีย์  ๓๐๒๙๐  โทรศัพท์  ๐๔๔๙๗๑๒๒๒   
โทรสาร  ๐๔๔๙๗๑๒๒๔    

ส่วนที่ ๒ การบริหารจัดการสภาวัฒนธรรม 
 ๒.๑ การจัดประชุมคณะกรรมการบริหารสภาวัฒนธรรม 

จ านวนครั้งที่จัดประชุม  
  ๑ ครั้งต่อปี     ๒ ครั้งต่อปี     ๓ ครั้งต่อปี     ๔ ครั้งต่อปี    ๕ ครั้งต่อปี 

คณะกรรมการบริหารสภาวัฒนธรรมเทศบาลต าบลหนองหัวฟาน จัดให้มีการประชุม
ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๑ จ านวนอย่างน้อย  ๒  ครั้ง  (ภาคผนวกหน้าที่ ๑)  

 ๒.๒ การเสนอความคิดเห็นเกี่ยวกับการด าเนินงานศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
จ านวนเรื่องที่น าเสนอ 

  ๑ เรื่อง     ๒ เรื่อง     ๓ เรื่อง     ๔ เรื่อง    ๕ เรื่อง  
  คณะกรรมการสภาวัฒนธรรมเทศบาลต าบลหนองหัวฟาน มีการประชุมเพื่อเสนอความ

คิดเห็นเก่ียวกับการด าเนินงานทางศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จ านวน   เรื่อง ต่อชุมชนท้องถิ่น 
 ๑. เสนอความคิดเห็นเรื่องการจัดงานประเพณีลอยกระทง ประจ าปี ๒๕๖๑  
 ๒. เสนอความคิดเห็นเรื่องการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์ ประจ าปี ๒๕๖๑  
 ๓. เสนอความคิดเห็นเรื่องการจัดงานประเพณีวันครอบครัว ประจ าปี ๒๕๖๑ 
 ๔. เสนอความคิดเห็นเรื่องการจัดงานปริวาสกรรมของวัดหนองหัวฟาน ประจ าปี ๒๕๖๑ 
 ๕. เสนอความคิดเห็นเรื่องการจัดงานบวงสรวงศาลตาปู่ ประจ าปี ๒๕๖๑ 
 ๖. เสนอความคิดเห็นเกี่ยวกับการส่งเสริมการอนุรักษ์วัฒนธรรมการละเล่นร าโทน 
 ๗. การจัดกิจกรรมลานธรรมลานวิถีไทย ณ วัดหนองหัวฟานเป็นประจ าทุกปี 
 ๘. การร าบวงสรวงท้าวสุรนารี อ าเภอขามสะแกแสง 
(ภาคผนวกหน้าที่ ๒-๔) 
น าเสนอต่อ 
 สภาวัฒนธรรมระดับเดียวกัน  สภาวัฒนธรรมระดับสูงกว่า  ชุมชนท้องถิ่น 
 หน่วยงานราชการอื่น ๆ   อื่น ๆ  
 

๒.๓ ข้อเสนอแนะ... 

แบบ สวธ ๑ 
สภาวัฒนธรรม 
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 ๒.๓ ข้อเสนอแนะตามข้อ ๒.๒ ได้รับการใช้ประโยชน์หรือไม่อย่างไร  
  การน าเสนอความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดงานด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรมท้ัง ๗ เรื่อง          

ซึ่งหน่วยงานท่ีเป็นผู้จัดงาน ได้น าข้อเสนอความคิดเห็น ของคณะกรรมการสภาวัฒนธรรมเทศบาล        
ต าบลหนองหัวฟานไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง เช่น ขั้นตอนการจัดเตรียมงานด้านศาสนพิธี ซึ่งเกิดประโยชน์   
ต่อประชาชนเป็นอย่างยิ่ง ในด้านการเรียนรู้ท่ีจะอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไว้ให้คงอยู่สืบไป      
 ๒.๔ การได้รับการสนับสนุนการจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรมอย่างต่อเนื่อง ๒ ปี ติดต่อกัน 

  มูลค่าไม่เกิน ๑๐,๐๐๐ บาท   มูลค่า ๑๐,๐๐๑ – ๓๐,๐๐๐ บาท 
 มูลค่า  ๓๐,๐๐๑ – ๕๐,๐๐๐ บาท  มูลค่า ๕๐,๐๐๑ – ๔๙๙,๙๙๙ บาท 
 มูลค่า  ๕๐๐,๐๐๐ บาท ขึ้นไป 

 ๒.๕ การประสานความร่วมมือกับองค์กรเครือข่ายทางวัฒนธรรมอื่นในการจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรม 
 ๑ – ๒ หน่วยงาน  ๓ – ๔ หน่วยงาน  ๕ – ๖ หน่วยงาน  ๗ – ๘  หน่วยงาน 
  ๙ หน่วยงานขึ้นไป/หรือติต่อกับหน่วยงานต่างประเทศ     

สภาวัฒนธรรมเทศบาลต าบลหนองหัวฟานมีการประสานความร่วมมือในการจัดกิจกรรม  
๑. เทศบาลต าบลหนองหัวฟาน  ๒. โรงเรียนเทศบาลหนองหัวฟาน 
๓. โรงเรียนชุมชนหนองหัวฟาน  ๔. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหนองหัวฟาน 
๕. ชมรมผู้สูงอายุอ าเภอขามสะแกแสง ๖. ชมรมผู้สูงอายุอ าเภอขามสะแกแสง 
๗. สภาวัฒนธรรมอ าเภอขามสะแกแสง ๘. วัดบ้านหนองหัวฟาน 
๙. ท่ีว่าการอ าเภอขามสะแกแสง  ๑๐. โรงเรียนบ้านเมืองนาท  

 (ภาคผนวก หน้าที่ ๕)  

ส่วนที่ ๓ ด้านบทบาทการด าเนินงานทางวัฒนธรรม    

 ๓.๑ ด้านการอนุรักษ์ ส่งเสริมและเผยแพร่วัฒนธรรม  
 มีการจัดกิจกรรม ปีละ ๑ – ๒ กิจกรรม   มีการจัดกิจกรรม ปีละ ๓ – ๔ กิจกรรม  
 มีการจัดกิจกรรม ปีละ ๕ – ๖ กิจกรรม   มีการจัดกิจกรรม ปีละ ๗ – ๘ กิจกรรม  
 มีการจัดกิจกรรม ปีละ ๙ กิจกรรมข้ึนไป      

-สภาวัฒนธรรมเทศบาลต าบลหนองหัวฟานจัดให้มีกิจกรรมส่งเสริมการเผยแพร่วัฒนธรรม ดังนี้  
๑. กิจกรรมสอนธรรมะให้กับนักเรียนผู้สูงอายุโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพผู้สูอายุเทศบาลต าบล

หนองหัวฟาน  
๒. จัดกิจกรรมสอนร าวงมาตรฐานให้กับนักเรียนผู้สูงอายุโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ

เทศบาลต าบลหนองหัวฟาน  
๓. จัดกิจกรรมฟังเทศน์ให้กับผู้สูงอายุในเขตเทศบาลต าบลหนองหัวฟานเป็นประจ าทุกปี  
๔. ส่งเสริมกิจกรรมด้านการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมทางประวัติศาสตร์ โดยการน าผู้สูงอายุ 

เข้าศึกษาดูงาน ณ อุทยานประวัติศาสตร์พิมาย 
๕. ส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีบวชนาค  
๖. ส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบ้านการร าโทนให้กับประชาชนในเขตเทศบาล      

ต าบลหนองหัวฟาน 
๗. ส่งเสริมกิจกรรมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้านการบวงสรวงศาลตาปู่ 

 
๙.ส่งเสริมการจัดกิจกรรม... 
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๘. จัดกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์วัฒนธรรมการท าบุญเข้าวัดในวันส าคัญทางศาสนา 
๙. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมกิ๋นเข่าค่ าวันครอบครัว ของเทศบาลต าบลหนองหัวฟาน 
๑๐. ส่งเสริมการกิจกรรมการเข้าปริวาสกรรมของประชาชนเป็นประจ าทุกปี 
๑๑. ส่งเสริมกิจกรรมจัดงานสรงน้ าพระรดน้ าขอพรผู้สูงอายเุนื่องในวันสงกรานต์เป็นประจ าทุกปี  
๑๒. ส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมลงแขกเกี่ยวข้าวของนักเรียนโรงเรียนเทศบาลหนองหัวฟาน 
๑๓. ส่งเสริมกิจกรรมวัฒนธรรมท้องถิ่นการท าบุญกลางบ้านของชุมชนทุกชุมชน   
๑๔. ส่งเสริมการเข้าอบรมมารยาทไทยให้กับบุคลากรครูเทศบาลและพนักงานเทศบาล     

(ภาคผนวก หน้าที่ ๖-๘)  

 ๓.๒ ด้านการส่งเสริมค่านิยม ๑๒ ประการ ตามนโยบายของรัฐบาล 
 มีการจัดกิจกรรม ปีละ ๑  กิจกรรม   มีการจัดกิจกรรมปีละ ๒ กิจกรรม  
 มีการจัดกิจกรรม ปีละ ๓  กิจกรรม   มีการจัดกิจกรรมปีละ ๔ กิจกรรม  
 มีการจัดกิจกรรม ปีละ ๕ กิจกรรมข้ึนไป      

สภาวัฒนธรรมเทศบาลต าบลหนองหัวฟานจัดกิจกรรมส่งเสริมค่านิยม ๑๒ ประการ       
ตามนโยบายรัฐบาล ๑๒ กิจกรรม ดังนี้ 

  ค่านิยมข้อที่ ๑ รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
(๑) กิจกรรมหน้าสาธงของนักเรียนผู้สูงอายุโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุเทศบาล

ต าบลหนองหัวฟาน 
   (๒) กิจกรรมการเข้าร่วมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
   (๓) กิจกรรมฟังธรรมะจากพระสงฆ์ 

  (๔) กิจกรรมการสวดมนต์บูชาพระรัตนตรัย พร้อมท าสมาธิก่อนเข้าเรียน          
ของนักเรียนผู้สูงอายุ 

(๕) การเคารพเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ ด้วยการเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญ
เก่ียวกับสถาบันพระมหากษัตริย์  

   (๖) การน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
  ค่านิยมข้อที่ ๒ ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน  
   (๑) ส่งเสริมการจัดกิจกรรมจิตอาสา 

  (๒) การยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลท่ีท าความดี  ส่งเสริมมอบทุนการศึกษาให้กับ
นักเรียนท่ีมีความประพฤติดี มีค่านิยม  

  ค่านิยมข้อที่ ๘ มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อย รู้จัดเคารพผู้ใหญ่  
(๑) ส่งเสริมให้มีการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ กติกา ร่วมงานปฏิญาณตามโครงการ

ส านักงานสีเขียว ปฏิเสธการใช้โฟม เพื่อมุ่งสู่เมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน  
   ค่านิยมข้อที่ ๑๐ รู้จักด ารงตน โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

(๑)  คณะกรรมการสภาวัฒนธรรมเทศบาลต าบลหนองหัวฟานด ารงตน                
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

  ค่านิยมข้อที่ ๑๑ มีความเข้มแข็งทั้งทางร่ายกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออ านาจฝ่ายต่ า  
(๑) ส่งเสริมและร่วมกิจกรรมประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านยาเสพติด ร่วมกับเทศบาล

ต าบลหนองหัวฟาน  
 

ค่านิยมข้อท่ี ๑๒... 
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  ค่านิยมข้อที่ ๑๒  ค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ของตนเอง   
   (๑) ส่งเสริมและร่วมกิจกรรมปลูกต้นไม้ลดภาวะโลกร้อน  
(ภาคผนวก หน้าที่ ๙-๑๓)  

๓.๓ ด้านการปกครองคุ้มครองมรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม  
 ส่งเสริมการสืบค้นองค์ความรู้หรือภูมิปัญญาดั้งเดิมของท้องถิ่น จ านวน ๑ เรื่องต่อปี   
 ส่งเสริมการสืบค้นองค์ความรู้หรือภูมิปัญญาดั้งเดิมของท้องถิ่น จ านวน ๒ เรื่องต่อปี   
 ส่งเสริมการสืบค้นองค์ความรู้หรือภูมิปัญญาดั้งเดิมของท้องถิ่น จ านวน ๓ เรื่องต่อปี   
 ส่งเสริมการสืบค้นองค์ความรู้หรือภูมิปัญญาดั้งเดิมของท้องถิ่น จ านวน ๔ เรื่องต่อปี   
 ส่งเสริมการสืบค้นองค์ความรู้หรือภูมิปัญญาดั้งเดิมของท้องถิ่น จ านวน ๕ เรื่องต่อปีรวมท้ังมีการ
หารือร่วมกับผู้เชี่ยวชาญด้านการปกป้องมรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม เพื่อให้ได้มาซึ่งองค์ความรู้     
ท่ีถูกต้อง(ส าหรับระดับจังหวัด)  

 ๓.๔ ด้านการมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรมตามนโยบายของกรมส่งเสริมวัฒนธรรม 
 มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรมตามนโยบายของกรมส่งเสริมวัฒนธรรม กระทรวง
วัฒนธรรม อย่างน้อย ๑ ครั้ง    
 มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรมตามนโยบายของกรมส่งเสริมวัฒนธรรม กระทรวง
วัฒนธรรม อย่างน้อย ๒ ครั้ง    
 มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรมตามนโยบายของกรมส่งเสริมวัฒนธรรม กระทรวง
วัฒนธรรม อย่างน้อย ๓ ครั้ง    
 มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรมตามนโยบายของกรมส่งเสริมวัฒนธรรม กระทรวง
วัฒนธรรม อย่างน้อย ๔ ครั้ง    
 มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรมตามนโยบายของกรมส่งเสริมวัฒนธรรม กระทรวง
วัฒนธรรม อย่างน้อย ๕ ครั้ง    
  คณะกรรมการสภาวัฒนธรรมเข้าร่วมกิจกรรมทางวัฒนธรรมตามนโยบายของกรมส่งเสริม

วัฒนธรรม กระทรวงวัฒนธรรม ดังนี้  
 ๑. ร่วมกิจกรรมอนุรักษ์มรดกไทย “เดินแฟชั่นโชว์ นุ่งผ้าไทย ใส่ผ้าซิ่น” ตามโครงการ                

เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และวันอนุรักษ์มรดกไทย จังหวัดนครราชสีมา 
 ๒. ร่วมกิจกรรมอบรมมารยาทไทยให้กับบุคลากรของสภาวัฒนธรรมเทศบาลต าบลหนองหัวฟาน 
 ๓. ร่วมส่งเสริมกิจกรรมการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย โดยคณะกรรมการสภาวัฒนธรรมเทศบาล

ต าบลหนองหัวฟานการสวมใส่ผ้าไทยทุกคน และรณรงค์ให้ประชาชนร่วมสวมใส่ผ้าไทยด้วย   
 ๔. ร่วมส่งเสริมกิจกรรมการแข่งขันร าโทนของเทศบาลต าบลหนองหัวฟาน 
 ๕. ร่วมส่งเสริมกิจกรรมอนุรักษ์ศิลปะการแสดงร าบวงสรวงท้าวสุรนารีอ าเภอขามสะแกแสง 
 ๖. ส่งเสริมให้มีการอนุรักษ์ศิลปะการแสดงพ้ืนบ้านเพลงโคราชในการจัดงานต่างๆ 
 ๗. ส่งเสริมกิจกรรมลานธรรมลานวิถีไทย 
 ๘. ส่งเสริมกิจกรรมอบรมครูสมาธิ 

  (ภาคผนวก หน้าที่ ๑๔-๑๖)  
 

 
๓.๕ ด้านการส่งเสริมแหล่งท่องเท่ียว...  
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 ๓.๕ ด้านการส่งเสริมแหล่งท่องเท่ียวทางวัฒนธรรม 
 สภาวัฒนธรรมมีการด าเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาต่อยอดและเพิ่มมูลค่างานวัฒนธรรมใน
พื้นที่หรือไม่ อย่างไร (เลือกได้มากกว่า ๑ ข้อ)  
 ส่งเสริมแหล่งท่องเท่ียวทางวัฒนธรรม อย่างน้อย ๑ แห่ง     
 ส่งเสริมแหล่งท่องเท่ียวทางวัฒนธรรม อย่างน้อย ๒ แห่ง     
 ส่งเสริมแหล่งท่องเท่ียวทางวัฒนธรรม อย่างน้อย ๓ แห่ง     
 ส่งเสริมแหล่งท่องเท่ียวทางวัฒนธรรม อย่างน้อย ๔ แห่ง     
 ส่งเสริมแหล่งท่องเท่ียวทางวัฒนธรรม อย่างน้อย ๕ แห่ง     

๑. ส่งเสริมให้เจดีย์บรรจุพระบรมสารีริกธาตุ ณ วัดหนองหัวฟาน เป็นแหล่งท่องเท่ียว      
ทางวัฒนธรรม  โดยเมื่อมีคณะศึกษาดูงานจากหน่วยงานอื่น อ าเภออื่นและจากจังหวัดอื่นมาศึกษา   
ดูงานธนาคารขยะชุมชนของเทศบาลต าบลหนองหัวฟาน ก็จะจัดให้มีการเดินทางมากราบสักการะ
พระบรมสารีริกธาตุ ณ วัดหนองหัวฟาน ด้วยทุกครั้ง  

๒. ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงของวัดหนองหัวฟาน ส าหรับให้คณะศึกษาดูงานได้เรียนรู้
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๓. ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงโรงเรียนเทศบาลหนองหัวฟาน  ส าหรับให้คณะศึกษาดูงาน
ได้เรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๔. ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงสวนผักหวาน นายวิโรจน์  วงศ์วราวรรณ  
๕. ศูนย์เรียนรู้สายใยชุมชนลานธรรมลานวิถีไทย 

 (ภาคผนวก หน้าที่ ๑๗-๑๘)  

ส่วนที่ ๔ ด้านการส่งเสริม สนับสนุนการยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคล/องค์กรที่มีผลงานดีเด่นทางวัฒนธรรม 

๔.๑ บุคลากรสภาวัฒนธรรมได้รับรางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติในงานด้านศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม    
จากหน่วยงานภายนอก/เครือข่ายทางวัฒนธรรมอื่นในระดับพื้นที่หรือจังหวัดในช่วงเวลา ๒ ปีที่ผ่านมา  
 ๑ รางวัล   ๒ รางวัล  ๓ รางวัล   ๔ รางวัล  ๕ รางวัล     
 

๑. นายวิโรจน์  วงศ์วราวรรณ   ได้รับรางวัลบุคคลต้นแบบตามรอยคุณธรรม ๙ ประการ           
ข อ ง พ ร ะ บ า ท ส ม เ ด็ จ พ ร ะ ป ร มิ น ท ร ม ห า ภู มิ พ ล  อ ดุ ล ย เ ด ช  ด้ น เ ศ ร ษ ฐ กิ จ พ อ เ พี ย ง                        
เมื่อวันท่ี ๕ เมษายน ๒๕๖๐  

๒. นายระยอง  พิมพ์ปรุ  ได้รับเลือกเป็นบุคคลแบบอย่าง คนดี คิดดี สังคมดี ตามรอยพระ
ยุคลบาท รางวัล “พระกินรี” ประจ าปี ๒๕๖๐  

๓. นายระยอง  พิมพ์ปรุ  ได้รับรางวัลบุคคลดีเด่นทางวัฒนธรรม ประจ าปี ๒๕๖๐  
๔. นายระยอง  พิมพ์ปรุ  ได้รับรางวัลคนดีศรีโคราช ประจ าปี ๒๕๖๑  
๕. นายระยอง  พิมพ์ปรุ  ได้รับรางวัลบุคคลดีเด่น ด้านจิตอาสาวัฒนธรรม ประจ าปี ๒๕๖๐   
๖. นายประเสริฐ  กระจ่างโพธิ์ รับใบประกาศเป็นวิทยากรอบรมครูสมาธิ 

(ภาคผนวก หน้าที่ ๑๙-๒๔)  
 

 
 

๔.๒ บุคลากรสภาวัฒนธรรม... 
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๔.๒ บุคลากรสภาวัฒนธรรมได้รับรางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติในงานด้านศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม
ระดับประเทศหรือต่างประเทศ  
 ๑ รางวัล   ๒ รางวัล  ๓ รางวัล   ๔ รางวัล  ๕ รางวัล     

๔.๓ สภาวัฒนธรรมจัดกิจกรรมเพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติบุคลากรท่ีมีผลงานดีเด่นทางวัฒนธรรม  
(เลือกมากกว่า ๑ ข้อ)  
 สภาวัฒนธรรมมีแผนจัดกิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติบุคลากรท่ีมีผลงานดีเด่นทางวัฒนธรรม     
 การประชุมคณะกรรมการสภาวัฒนธรรมมีการพิจารณาเก่ียวกับการจัดกิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรต ิ    
 คณะกรรมการสภาวัฒนธรรม มีมติด าเนินกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับการยกย่องเชิดชูเกียรติ      
 สภาวัฒนธรรมมีการด าเนินกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับการยกย่องเชิดชูเกียรติ     
 สภาวัฒนธรรมมีการด าเนินกิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติร่วมกับหน่วยงานอื่น      
  สภาวัฒนธรรมอ าเภอขามสะแกแสงมีการด าเนินกิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติร่วมกับเทศบาล
ต าบลหนองหัวฟานในการมอบทุนให้กับเด็กนักเรียน “รางวัลเด็กดีศรีเทศบาล” เนื่องในงานวันเด็ก 
เทศบาลต าบลหนองหั วฟาน  ประจ าปี  ๒๕๖๑ – ๒๕๖๒ และมอบใบประกาศให้กั บ                    
นายมงคล  มหานาม เป็นบุคคลผู้ท าคุณประโยชน์ให้สภาวัฒนธรรมเทศบาลต าบลหนองหัวฟาน  

(ภาคผนวก หน้าที่ ๒๕)  
 

ส่วนที่ ๕ การเป็นแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรม 

 ๕.๑ สภาวัฒนธรรมสนับสนุนให้มีการสืบค้น และรวบรวมองค์ความรู้ทางวัฒนธรรม  
 ๒ เรื่อง  ๓  เรื่อง   ๔  เรื่อง  ๕  เรื่องขึ้นไป        
............................................................................................................................. ....................   

 ๕.๒ สภาวัฒนธรรมส่งเสริมให้มีการจัดเก็บข้อมูลองค์ความรู้ทางวัฒนธรรมอย่างเป็นระบบ  
 ๒ เรื่อง  ๓  เรื่อง   ๔  เรื่อง  ๕  เรื่องขึ้นไป        
...................................................... ...........................................................................................   

 ๕.๓ สภาวัฒนธรรมมีการร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับสภาวัฒนธรรมอื่น ๆ  
 ๒ ครั้งต่อปี     ๓ ครั้งต่อปี  ๔  ครั้งต่อปี      ๕  ครั้งขึ้นไป         
  สภาวัฒนธรรมเทศบาลต าบลหนองหัวฟานจัดให้มีการประชุมเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับสภา
วัฒนธรรมต าบลอื่น ๆ ในเขตอ าเภอขามสะแกแสง เป็นประจ าทุกปี    

 ๕.๔ สภาวัฒนธรรมมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเครือข่ายวัฒนธรรมอื่น ๆ  
 ๒ ครั้งต่อปี     ๓ ครั้งต่อปี  ๔  ครั้งต่อปี      ๕  ครั้งขึ้นไป         
............................................................................................................................. ....................   

๕.๕  สภาวัฒนธรรม สนับสนุนการขอเข้าศึกษาดูงานจากองค์กรอื่น    
 สภาวัฒนธรรมเป็นผู้ประสานการศึกษา/ดูงานในแหล่งเรียนรู้ จ านวน ๒ ครั้งต่อปี     
 สภาวัฒนธรรมเป็นผู้ประสานการศึกษา/ดูงานในแหล่งเรียนรู้ จ านวน ๓ ครั้งต่อปี     
 สภาวัฒนธรรมเข้าไปมีบทบาทส าคัญในการสนับสนุนการบริหารจัดการแหล่งเรียนรู้ในพื้นท่ี      
 สภาวัฒนธรรมสามารถจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้ หรือแหล่งเรียนรู้ด้วยตนเอง 
 

สภาวัฒนธรรม...     
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สภาวัฒนธรรมเทศบาลต าบลหนองหั วฟานร่ วมสนับสนุนการด า เนินกิ จกรรม                   
การเข้าศึกษาดูงานธนาคารขยะของชุมชนเทศบาลต าบลหนองหัวฟานจากหน่วยงานอื่น ๆ โดยจัดให้
มีการเข้ากราบสักการะพระบรมสารีริกธาตุ และจัดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรมส าหรับคณะ
ศึกษาดูงานด้วย    

(ภาคผนวก หน้าที่ ๒๖-๒๙)  

ส่วนที่ ๖ ด้านการประชาสัมพันธ์ 

 ๖.๑ มีการประชาสัมพันธ์สภาวัฒนธรรมทางสื่อออนไลน์  
 ๒ ครั้งต่อปี     ๓ ครั้งต่อปี  ๔  ครั้งขึ้นไป 

มีการประชาสัมพันธ์ผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการสภาวัฒนธรรมเทศบาลต าบล     
หนองหัวฟานผ่านสื่อออนไลน์ช่องทาง Facebook 

(ภาคผนวก หน้าที่ ๓๐)  

๖.๒ มีการจัดท าเว็บไซด์ของสภาวัฒนธรรม 
 มีการปรับปรุงข้อมูลทุกเดือน 
 มีการปรับปรุงข้อมูลทุกสัปดาห์ 
 มีการปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบันทุกครั้งท่ีมีการเปลี่ยนแปลงข้อมูล      
............................................................................................................................. ....................   

 ๖.๓ มีการจัดท าเอกสารประชาสัมพันธ์เป็นเอกสาร / แผ่นพับ  
 ๒ ครั้งต่อปี     ๓ ครั้งต่อปี  ๔  ครั้งขึ้นไป 
............................................................................................................................. ....................   

 ๖.๔ มีการจัดกิจกรรมเพื่อประชาสัมพันธ์สภาวัฒนธรรม  
 ๒ ครั้งต่อปี     ๓ ครั้งต่อปี  ๔  ครั้งขึ้นไป 
............................................................................................................................. ....................   

 ๖.๕ มีการรายงานผลการด าเนินงานต่อกรมส่งเสริมวัฒนธรรม  
 ๒ ครั้งต่อปี     ๓ ครั้งต่อปี  ๔  ครั้งขึ้นไป 
............................................................................................................................. ....................   

 
 

 
ลงชื่อ    ผู้เสนอผลงาน 

(นายระยอง  พิมพ์ปรุ) 
วันท่ี  ๑๒  เดือน  มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 
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ภาคผนวก 


