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ปัจจุบันการด าเนินงานขององค์กรจะต้องเผชิญกับสภาวะความไม่แน่นอนท้ังจากปัจจัย

ภายในและภายนอกองค์กร ซึ่งก่อให้เกิดเหตุการณ์ท้ังท่ีเป็นความเส่ียงและโอกาส (Risk and Opportunities)
ต่อองค์กรโดยความเส่ียงจะส่งผลกระทบในเชิงลบ ในขณะท่ีโอกาสจะเป็นตัวสร้างมูลค่าต่อองค์กร ดังนั้นการ
บริหารจัดการความเส่ียงจึงเป็นเครื่องมือท่ีส าคัญท่ีจะช่วยป้องกันรักษาและส่งเสริมให้องค์กรสามารถบรรลุ
วัตถุประสงค์ และเป้าหมายขององค์กร นอกจากนี้การบริหารจัดการความเส่ียงเป็นองค์ประกอบส าคัญของ
การก ากับ ดูแลกิจการท่ีดี (Good Corporate Governance) โดยมุ่งเน้นให้ทุกกระบวนการด าเนินงานด้วย
ความโปร่งใส มีประสิทธิภาพ ส่งผลดีต่อภาพลักษณ์และการสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่องค์กรท้ังในระยะส้ันและ
ระยะยาว 

เทศบาลต าบลหนองหัวฟาน จึงให้ความส าคัญต่อการบริหารจัดการความเส่ียง โดยมีการ
ก าหนดนโยบาย แนวทาง และกระบวนการบริหารจัดการความเส่ียงให้มีความสอดคล้องกับพระราชบัญญัติ
วินัยการเงินของคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 มาตรา 79  “ให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายในการ
ควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเส่ียง โดยให้ถือปฏิบั ติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ ท่ี
กระทรวงการคลังก าหนด” และหนังสือกระทรวงการคลัง ท่ี กค 0409.4/ว23 ลงวันท่ี 19 มีนาคม2562 
ตลอดจนกรอบโครงสร้ า งการบริหาร จัดการความเ ส่ียงขององ ค์กร เ ชิ งบู รณาการ  ( Enterprise 
RiskManagement-Integrated Framework) ของ The Committee of Sponsoring Organizations of 
theTreadway Commission ( COSO) ตามหลักเกณฑ์ (COSO ERM) ซึ่งได้ให้ค าจ ากัดความของการบริหาร
จัดการความเส่ียงขององค์กรการบริหารจัดการความเส่ียง จึงเป็นส่ิงท่ีผู้บริหารและพนักงานทุกคนของเทศบาล
ต าบลล านารายณ์ ต้องให้ความส าคัญและถือปฏิบัติตามแนวทางท่ีก าหนดไว้ในคู่มือการบริหารจัดการความ
เส่ียงเพื่อท าให้การด าเนินงานประสบผลส าเร็จตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ในทุกระดับขององค์กร คู่มือ
บริหารความเส่ียงฉบับนี้จัดท าโดยอ้างอิงกรอบหลักการบริหารจัดการความเส่ียงแบบบูรณาการตามแนวทาง 
COSO(COSO ERM Integrated Framework) ประกอบกับหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและ
หลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเส่ียงส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2562“กระบวนการท่ีบุคลากรท่ัว
ท้ังองค์กรได้เข้ามามีส่วนร่วม ในการคิดวิเคราะห์และคาดการณ์ถึงเหตุการณ์ความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดขึ้น และ
ระบุแนวทางในการจัดการกับความเส่ียงดังกล่าวให้อยู่ในระดับท่ียอมรับได้ เพื่อให้องค์กรบรรลุวัตถุประสงค์
ตามกรอบวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีก าหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 



อ ำนำจหน้ำที่ของเทศบำลต ำบล 
เทศบาลต าบล มีหน้าท่ีตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 

14)พ.ศ. 2562 มาตรา 50 ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย เทศบาลต าบลมีหน้าท่ีต้องท าในเขตเทศบาล ดังต่อไปนี้ 
1. รักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน 
2. ให้มีและบ ารุงทางบกและทางน้ า 
3. รักษาความสะอาดของถนนหรือทางเดินและท่ีสาธารณะ รวมทั้งการก าจัดมูลฝอย 
และส่ิงปฏิกูล 
4. ป้องกันและระงับโรคติดต่อ 
5. ให้มีเครื่องใช้ในการดับเพลิง 
6. ให้ราษฎรได้รับการศึกษาอบรม 
7. ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ 
8. บ ารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
9. หน้าท่ีอื่นตามท่ีกฎหมายบัญญัติให้เป็นหน้าท่ีของเทศบาล 
การปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าท่ีของเทศบาล ต้องเป็นไปเพื่อประโยชน์สุขของประชาชน 
โดยวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี และค านึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท า

แผนพัฒนาเทศบาลการจัดท างบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงาน และ
การเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับว่าด้วยการนั้น และหลักเกณฑ์ และ
วิธีการท่ีกระทรวงมหาดไทยก าหนดมีหน้าท่ีท่ีอาจจัดท ากิจการใดๆ ในเขตเทศบาล ตามมาตรา 51 ดังนี้ 

1. ให้มีน้ าสะอาดหรือน้ าประปา 
2. ให้มีโรงฆ่าสัตว์ 
3. ให้มีตลาด ท่าเทียบเรือและท่าข้าม 
4. ให้มีสุสานและฌาปนสถาน 
5. บ ารุงและส่งเสริมการท ามาหากินของราษฎร 
6. ให้มีและบ ารุงสถานท่ีท าการพิทักษ์รักษาคนเจ็บไข้ 
7. ให้มีและบ ารุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น 
8. ให้มีและบ ารุงทางระบายน้ า 
9. เทศพาณิชย์ 
มาตรา 57 ทวิ เทศบาลอาจท ากิจการนอกเขต เมื่อ 
1. การนั้นจ าเป็นต้องท า และเป็นการท่ีเกี่ยวเนื่องกับกิจการท่ีด าเนินตามอ านาจหน้าท่ีอยู่ 
ภายในเขตของตน 
2. ได้รับความยินยอมจากสภาเทศบาล คณะกรรมการสุขาภิบาล สภาจังหวัดหรือสภาต าบล 
แห่งท้องถิ่นที่เกี่ยวข้อง และ 
3. ได้รับอนุมัติจากรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย 
มาตรา 57 ตรี เทศบาลอาจท าการร่วมกับบุคคลอื่นโดยก่อต้ังบริษัทจ ากัด หรือถือหุ้นใน

บริษัทจ ากัดเมื่อ 
1. บริษัทจ ากัดนั้นมีวัตถุประสงค์เฉพาะเพื่อกิจการค้าขายอันเป็นสาธารณูปโภค 
 


