
ประกาศเทศบาลต าบลหนองหัวฟาน 
เรื่อง  การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรเทศบาลต าบลหนองหัวฟาน 

“พอเพียง สุจริต โปร่งใส” 

***************************** 

  ด้วยเทศบาลต าบลหนองหัวฟานได้ให้ความส าคัญเรื่องการป้องกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบตามนโยบายของรัฐบาลอย่างต่อเน่ือง เพื่อเป็นการปลูกฝังค่านิยมในการปฏิบัติงาน
ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล ลดโอกาสการรับสินบนของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
และเสริมสร้างค่านิยมประหยัด ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งเป็นมาตรการภายในเพื่อ
ป้องกันการทุจริต จึงก าหนดมาตรการเพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรเทศบาลต าบลหนองหัวฟาน 
“พอเพียง สุจริต โปร่งใส” ให้บุคลากรทุกระดับในเทศบาลต าบลหนองหัวฟานยึดถือและปฏิบัติ         
ตาม ดังน้ี 
  ๑. ยึดถือและปฏิบัติตามมาตรฐานจริยธรรม ตามมาตรา ๔ แห่งพระราชบัญญัติ
มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ.๒๕๖๒ อย่างเคร่งครัด 
  ๒. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส พร้อมรับการตรวจสอบจาก
หน่วยงานภายนอก 
    ๓. ต้องไม่เกี่ยวข้องกับการรับหรือให้สินบนหรือผลประโยชน์อื่นใดทุกชนิด และไม่ท า
การใดๆอันขัดต่อผลประโยชน์ของส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวมทุกกรณี 
  ๔. มีจิตส านึกด้านคุณธรรม จริยธรรม เพื่อประโยชน์ส่วนรวมและสังคม 
  ๕. ปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและเป็นแบบอย่างที่ดีในการด าเนินชีวิต 
  ทั้งน้ี ให้หัวหน้าส่วนราชการเทศบาลต าบลหนองหัวฟานก าชับเจ้าหน้าที่ของรัฐใน
สังกัดยึดถือและปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด  

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  

   ประกาศ  ณ  วันที่  ๗  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖๕  
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